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چالش ورودی بوت کمپ جذب و استخدام
از اینکــه علاقمند بــه شــرکت در بوت کمــپ »جذب و استخدام« رهنماکالــج هســتید، خوشـحالیم. 

در فرآینـــد ثبت نـــام علاوه بـــر ســـوالاتی کـه در مـورد رزومـــه و انگیـزه شـما پرســـیده شـده، لازم اســت 

بــــه سوالات زیــــر نــــیز پاســــخ دهیــــد و پاســــختان را در فــــرم ثبت نــــام بــــرای مــــا بارگــــذاری و ارسال 

کنیــد.

سوال اول:

بـــا حـــوزه مدیریـــت منـــــابع انســـانی چقـــدر آشنـــــا هســـتید؟ و چـــــرا بـــه ایـــن حـــوزه علاقه مند شدید؟ 

)حداقــل در دو پاراگــراف شرح دهیــد(

سوال دوم:

چـــه کارهایـــی تـــا بـه حـــال در ایـن حـوزه انجـــام داده اید؟ بـا کـدام یـک از فرایندهـــای اصلـی ایـن حـوزه 

آشـــنا هســـتید؟ )حداقـل در یـک پاراگـــراف شرح دهید(

سوال سوم:

آینـده شـغلی خـود را در ایـن حـوزه چگونـه میبینـید؟ )حداقل در یک پاراگراف شرح دهید(

دقت کنید!

     پــاســخ هـــای خــــود را بـایـــد در قـالــــب یــــک فـایـــل PDF ارســــال کـنـیــــد که نام آن ترکیبی از 

نــام و نام خانوادگــی شـــما بــه طــور مثــال، Ali.Akbari باشــد.

      هرچنـد جســت وجوی فـردی بخشــی از مراحـل حـل مســئله اســت بـا ایـن وجود نهایتـا ما در 

ارزیابی هــا و بررســی پاســخ ها مبنــا را بـــر صداقـــت شـــما می گذاریــم و فــرض می کنیــم بــه ایــن 

موضوع واقف هســــتید که پاســــخ غیرصادقانـــه شـــما، مــــا را در ارزیابی صحیـــح دچـــار گمراهی 

می کنـــد و ممکــن اســت وارد دوره ای شــوید کــه متناســب بــا نیازتــان نیســت.

      بــــا توجـــه بــــه محــدود بــودن ظرفیــت دوره، چالش هــــا بــه ترتیــب ارســــال، بررســی و ارزیابــی 

می شوند و بــــا پــــر شــــدن ظرفیت، مهلــــت ارســــال چالــــش بــــه اتمــــام می رســد.

به امید دیدارتان هستیم


